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Hatalyos: a kihirdetés napjatol

A dokumentum jellege: Nyilvanos
Megtalalhato: az 6voda honlapjan (www.tatikaovada.hu)
csoportok elott kiftiggesztve
Verziészam: 5. - 5/3. eredeti példany

Kedves Sziilok!

E belsd szabdlyozd dokumentumunk készitésénél a jogszabdlyi elvardsokat, az elmult évek
gyakorlatdra épitve az Ondk elvérdsait, jogait és kotelezettségeit, valamint gyermekeik
mindenekfelett a116 érdekeit vettiik figyelembe.

Kérjiik, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hizirendet figyelmesen olvassdk végig, és a
gyermekek, valamint az eredményes egyiittmiikodés érdekében torekedjenek a benne foglaltak
betartdsdra! A hdazirendiinkben megfogalmazott szabédlyok az 6vodédnkba torténd jogszerli
belépéstdl az intézmény elhagydsdig terjedé idodre, illetve — évente, a sziilokkel torténd
megdllapodas szerint — a nevelési idon tul, vagy az intézmény épiiletén kiviil szervezett
programok ideje alatt érvényesek.

Ovoddink énkormdnyzati fenntartdsi, a kizoktatdsi rendszer szakmailag ondllé nevelési
intézménye, a csalddi nevelés kiegészitdjeként miikodik, alapveté feladata az o6vo-védo,
szocidlis és személyiségfejleszto funkcio. A gyermeki személyiség kibontakoztatdsdra,
nevelésére és fejlesztésére torekszik.

Fejlodésiiket tudatosan tervezett és szervezett nevelési helyzetek megteremtésével tessziik
lehetévé, segitjiik eld. Ovoddnk a gyermek harmadik életévétdl az iskoldba lépésig a csalddi
nevelés kiegészitojeként a kiznevelési rendszer szakmailag ondllo nevelési intézménye.
Nevelési alapelviink: a gyermeki személyiség tisztelete, elfogaddsa, szeretete és megbecsiilése,
mely mindenkor a gyermek lelki, szellemi és fizikai tehetségének és képességének legtigabb
hatardig valo kiterjesztését jelenti.

Pedagogiai programunk a gyermekek érzelmi intelligencidjanak fejlesztését minden késébbi
fejlodés alapjaként kezeli. Nevelésiink centrumdba az egyiittmiikodési képességek fejlesztését
helyezziik, képessé kivanjuk tenni az idejar6 gyermekeket a hatékony kooperdciéra és
kommunikécidra az egymads irdnti szocidlis érzékenységre. Mindezek mellett kiemelt figyelmet
forditunk a néphagyomdnyok ismeretére, a népi kultdra dpoldsara €s szeretetére, valamint a
kornyezetvédelemre, a kornyezettudatos gondolkodds forméldsara.

Ovodankban a nevelémunka a mindenkor érvényben 1évé Koznevelési torvény, az Ovodai
nevelés orszagos alapprogramja, a Pedagdgiai Program €s a Szervezeti és Miikodési Szabalyzat
szerint  folyik, mely dokumentumok nyilvdnosak, Onok szdmdra elérhetdk a
(www.tatikaovada.hu) honlapunkon. A miikodésiinket szabalyoz6é dokumentumainkban foglaltak
megvaldsitdsdhoz az 6voda €s a csaldd sokoldalu, bizalomra épiil6 egyiittmiikodése sziikséges.
Kérjiik Onoket, hogy az aldbbiakban megfogalmazott hazirendet figyelmesen olvassak végig, a
gyermekek, valamint az intézmény zavartalan miikodése érdekében legyenek partnereink a
benne foglaltak érvényesiilésében.

Neveldtestiiletiink koszoni megeldlegezett bizalmukat és egyiittmiikodésiiket!

Kelt: Gyal, 2019.09.02.

Karap Erzsébet
intézményvezeto
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1. Bevezeto rendelkezések

A Hazirend a kiilonb6z9 jogszabdlyokban megfogalmazott jogok, kotelességek érvényesiilésének helyi
gyakorlata, az intézmény sajat miikodésének belsd szabdlyzdja. Megvaldsitasdval biztositja a
pedagdgiai programban foglalt célok elérését, betartdsa kotelezd a tarsadalmi egyiittélés szabdlyainak
megfeleléen az 6vodakozosség és a sziildi kozosség minden tagja szamadra.
A Gyali Tatika Ovoda (melynek székhelye: 2360 Gyal, Klapka Gy. u. 5.) az alabbi rendelkezések
alapjan alkotta meg héazirendjét.
A Hazirend jogszabalyi hattere
o A nemzeti kdznevelésrol sz616 2011. évi CXC. torvény
o a nevelési-oktatdsi intézmények miikodésérol és a koznevelési intézmények névhasznalatardl
sz0616 20/2012. (VIIL. 31.) EMMI-rendelet
o a gyermekek védelemrdl és gydmiigyi igazgatasrdl sz616 1997. évi XXXI. tv.
A hazirend hatalya
Idébeli hatalya:
A Hazirend az intézményvezetd jovdhagydsdval 1ép hatdlyba a kihirdetés napjan és hatdrozatlan id6re
szOl. Ezzel egy id6ben hatdlyat veszti a 6/2017.(IX: O1.) szdmon a fenntarté dltal jévahagyott
Hazirend.
Feliilvizsgalata: évenként, illetve jogszabdlyvaltozasnak megfelelden.
Moédositasa: az intézményvezetd hataskore, kezdeményezheti a neveldtestiilet és a KT elnok,
valamint a Sziiléi Szervezet
A Kkihirdetés napja: 2019. 09.02.
A Hazirend személyi hatalya Kiterjed:
o az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 alkalmazottakra
o az 6vodaval jogviszonyban 4ll6 gyermekekre
o az intézménnyel jogviszonyban nem 4ll6, de az intézmény teriiletén munkét végzdkre, illetve
azokra, akik részt vesznek az 6voda feladatainak megvaldsitdsaban
o a sziilokre (azokon a teriileteken, ahol érintettek).
A Hazirend teriileti hatalya kiterjed:
O az 6voda teriiletére
O az 6voda altal szervezett - a nevelési program végrehajtdsdhoz kapcsolédé - évodan kiviili
programokra
O az intézmény képviselete szerinti alkalmaira, kiilsé kapcsolati alkalmaira.
A hazirend megszegésére vonatkozo rendelkezések
A hézirendben foglaltaknak megtartdsit a munkaviszonyra vonatkoz6 rendelkezések megszegésére
vonatkozé eljardsok alkalmazdsaval lehet kikényszeriteni a pedagdgusoktdl és mas alkalmazottaktdl. A
hazirendben foglaltak megsértése mindenkire nézve ugyanolyan jogkdvetkezménnyel jir, mint a
jogszabdlyok megsértése.
Jogorvoslati lehetoség
A hézirend megsértésével hozott intézményi dontés ellen a sziil6, jogorvoslattal élhet.
Az 6voda, dontése, intézkedése, illetve az intézkedések elmulasztisa ellen a sziild eljarast indithat.
Az eljards kezdeményezésére lehet6ség van azon az alapon is, hogy a meghozott dontés, intézkedés
vagy az intézkedés elmulasztdsa ellentétes a nevelési-oktatasi intézmény hazirendjében foglaltakkal.

2. Altalanos informaciék

Az intézmény hivatalos neve Gyali Tatika Ovoda

Az intézmény cime - székhelye: 2360 Gyal, Klapka Gy. u. 5.
Telefonszam: 06 —29 —747 343

E-mail cim: tatika@digikabel.hu
Honlapja: www.tatikaovoda.hu

Az évoda nyitvatartdsi ideje: 6% - 18%

Ovodavezeté: Karap Erzsébet
fogaddorija: szerdanként 9-15-ig

Vezetd helyettes: Major Andrea
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3. Az intézmény nyitva tartasa

A nevelési év: szeptember 2.-t6l augusztus 31-ig tart.
Szorgalmi id6: szeptember 2.-jinius harmadik hetéig tart.

»  Julius végétdl négy hétig tarté karbantartasi idoszakrdl, legkésébb februar 15-ig tdjékoztatjuk
a sziiloket. Képviseldi dontés értelmében, ezen idészakban is fogadjuk a gyermekeket.

» Az EMMI miniszteri rendelet alapjan évenként az 6vodaban 5 (6t) nevelés nélkiili nap vehetd
igénybe. A nevelés nélkiili napokrdl 7 (hét) nappal kordbban tdjékoztatdst kapnak a sziilok.

» A nevelés nélkiili napokat szakmai tovabbképzésekre, nevelési értekezletekre hasznaljuk fel.
Ezek helyszine nem minden esetben az dvoda. Tajékoztatds mddja: csoport hirdetétibléja,
6vodapedagdgus széban.

» Az tinnepek miatti munkarendben bekovetkezett valtozasokrdl az 6vodapedagdgusok,
valamint a csoportok hirdet6tabldin elhelyezett értesitések alapjan kapnak tajékoztatast a
sziilok.

» Az 6szi, téli, tavaszi iskolai sziinetek alatt a gyermekek 1étszamanak megfeleld
csoportszammal mikodik az 6voda.

Minden valtozds esetén az étkezés és az ligyelet megszervezése céljabdl igényfelmérés torténik.

10 alatti 1étszam esetén a varos két 6voddjaban kérhetjiik a gyermekek elhelyezését — az ligyeletes

6vodardl a képviselok dontenek.

Napi nyitvatartasi ideje: 6* - 18° 6raig.

Reggel 6% — 7%-ig az iigyeletes 6vond termében vagy gyiilekezés, délutan 16*°-t6l folyamatos

osszevonds — 17%-t81 az 6v6ndi szobdban j6 idd esetén az udvarrdl lehet hazavinni a gyerekeket.

4. Gyermekek az 6vodaban

4.1. Az évodds gyermek jogviszonya (felvétel, elhelyezés, tavolmaradds)

Az 6vodai felvétel, atvétel jelentkezés alapjan torténik. A felvétel idOpontjat a fenntarté dontése utan
tessziik kozzé. A sziilé gyermeke 6vodai felvételét, atvételét barmikor kérheti. Létszamtdl, és az évoda
Alapité okirataban foglaltaktol fiiggden az djonnan jelentkezd gyermekek fogaddsa az 6vodai nevelési
évben folyamatosan torténik. A befrds a felvételi és eldjegyzési naploba torténik a gyermek
személyazonositisra alkalmas, a gyermek nevére kidllitott személyi azonosité és lakcimet igazold
hatésdgi igazolvanya, anyakonyvi kivonata, és a sziild személyi igazolvanya, lakcim kartydja, (egyéb
iratai) alapjan, valamint oltdsi kdnyvének bemutatdsaval, annak igazoldsdra, hogy a kotelez6 oltdsokat
megkapta.

A gyermekek felvételérol/atvételérdl/elutasitasrdl az 6voda vezetdje dont, melyrdl hatdrozat formajaban
értesiti a gondvisel6t. Ha az vodaba jelentkezOk szdma meghaladja a felvehetd gyermekek szdmat, az
6vodavezetd bizottsdgot szervez, mely javaslatot tesz a felvételre.

Gyermek atvétele: hivatalos dtjelentkezés utjan, melynek nyomtatvdnyat az vodavezetdk toltik ki és
kiildik meg kolcsondsen egymdsnak. Sziikséges csatolni a kordbbi 6voda altal vezetett fejlodési
lapjat/napldjat.

4.2. Az 6voddba torténd felvétel
A beiratkozdssal, a felvételi adatlap kitoltése utdn, és az étkezési ellatasért jaro téritési dij
befizetésével valik érvényessé.
A gyermek igénybe veheti az 6voddt amennyiben:

O a 3. életévét a felvételétdl szamitott fél éven beliil betdlti, feltéve, ha a felvételi kdrzetben
minden tartézkodasi engedéllyel rendelkezd 3 éves és anndl idésebb gyermek Ovodai
felvételi kérelme teljesitheto,

O lakohelye/tartézkodasi helye felvételi korzetiinkben taldlhatd,

akinek sziil6je felvételi korzetiinkben dolgozik,
O teljesen egészséges €s ezt orvosi igazoldssal bizonyitja,

O
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O a sziilé a téritési dijat befizette, vagy ennek hidnydban kedvezményezettséget igazold
nyilatkozattal/hatarozattal rendelkezik.

A kotelezo ovodai felvétel/dtvétel elsobbségét élvezi, ha a gyermek betoltotte a harmadik életévét,
és:
o oOvodakoteles,
o sajatos nevelési igénytl, (akinek szakértoi és rehabilitdcids bizottsdg az Gvodait jeldlte, és az
ovoda alapité okirata tartalmazza az adott fogyatékossag tipusa szerinti tevékenységet),
o akinek felvételét a gydmhatdsag vagy a gyermekjoléti szolgdlat kezdeményezi,
o atobbi gyermek esetében a sziiletési sorrend, azaz akik hamarabb toltik be a harmadik
életéviiket.
A kotelezd felvételt/atvételt az 6voda nem tagadhatja meg:
2014. szeptember 1-jét6l az Nkt.8.§ (2) bekezdése alapjdn az Ovoda milkddési korzetében
lakohellyel, ennek hidnydban tart6zkoddsi hellyel rendelkezd &évodakoteles kord kisgyermek
esetében, feltéve, hogy az 6voda rendelkezik szabad féréhellyel.
A sziilé az 6vodai nevelésben torténd részvételre jogszabdly alapjan kotelezett gyermekét koteles
beiratni az Onkormdnyzat daltal kozzétett kozleményben vagy hirdetményben meghatirozott
idépontban. A napi négy 6rdban 6vodai nevelésre kotelezett gyermek (5 éves) sziildje, amennyiben
gyermeke az 6vodakotelezettségét kiilfoldon teljesiti, koteles arrdl a beiratkozds idejének utolso
hatdrnapjat kovetd tizenot napon beliil irdsban értesiteni a gyermek lakéhelye, annak hidnydban
tartozkoddsi helye szerint illetékes jegyzot.
Amennyiben a gyermek az adott év augusztus 31-ig a harmadik életévét betolti, 6vodakdtelessé
vélik.
A jegyz0 a sziil0 frasos kérelme, és az vodavezetd, valamint a védond egyetértésével, a gyermek
jogos érdekét szem elo6tt tartva, az 6todik életév betoltéséig felmentést adhat a kotelezd dvodai
nevelésben valo részvétel aldl, ha a gyermek csalddi koriilményei, képességeinek kibontakoztatésa,
sajatos helyzete indokolja. A jegyz6 dontésérdl hatarozatot hoz, és megkiildi a sziilonek, 6vodanak.
Az 6vodapedagdgusok a felvételi és mulasztasi naploban rogzitik a felmentés tényét és a hatarozat
szamat.
A kotelezd 6vodai nevelés, fejlesztd nevelésben is teljesithetd.
KIR miikodtetdje oktatdsi azonositdé szdmot ad ki annak, aki 6vodai jogviszonyban 4ll. Ha a
gyermek 6vodat véltoztat, tovabbi nyilvantartdsa az dtad6 dvoda értesitése alapjan az atvevd évoda
feladata. A sziilld az el6z6 intézménybdl tdvozdsrdl szold értesitést hoz. A fogaddsrdl az
6vodavezetd értesitést kiild az el6z6 intézmény vezetdje szamadra.
Az 6voddba felvett gyermekek csoportba valé beosztisardl a sziil0k és az dvodapedagdgusok
véleményének kikérése mellett az 6vodavezetd dont.
* Harom éves kortol 1étesithetd 6vodai jogviszony, mindaddig - legkésébb nyolc éves korig, -
amig eléri az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget. (Nkt. 8.§)
* Kotelez6 az 6vodai nevelésben valo részvétel, attél a nevelési évtol kezdden, amelyben a
gyermek 2016. szeptember 1-t6l a 3. életévét betolti.
A gyermek szdmdra az 6voddba 1€pést megfeleld testi és lelki érettség elérése esetén tartjuk jonak.
Elvérjuk a megbizhat6 agy és szobatisztasigot.
A gyermek 6vodai alkalmassagét a gyermek orvosanak kell igazolnia.
A nem magyar dllampolgdr kiskord akkor valik 6vodai elldtisra jogosulttd, tovdabba akkor
tankoteles Magyarorszagon, ha
O menedékjoggal rendelkezik
O szabad mozgas és tartézkodds jogidt Magyarorszdgon gyakorolja
O bevandorolt, vagy letelepedett jogalldsd, vagy Magyarorszag teriiletén val6 tartézkodasra
jogosité engedéllyel rendelkezik.
A feltételek meglétét felvételnél igazolni kell.
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4.3. Jogorvoslati lehetoség a gyermek felvételének elutasitdsa esetén
Az 6voda vezetdje az Ovodai felvételi, atvételi kérelem elbirdldsar6l, a dontést megalapoz6
indokoldssal, a fellebbezésre vonatkozd tdjékoztatdssal értesiti a sziil6t. A Sziilé a fellebbezést a
jegyzoének cimezve, de az 6voda vezetdjének kell benyuijtani.
Az 6vodai nevelésre kotelezett gyermek felvétele, dtvétele esetén indokolds nélkiil értesitjiik az
el6z6 6voda vezetdjét is.

4.4. Az ovodakoteles korii gyermek ovoddba jardsanak szabdlyai

o Az 6voda neveldtestiilete kiemelten kéri, hogy az Ovodakoteles gyermeket sziileik
legkésébb 8%-ig hozzdk be az 6voddba a foglalkozdsokon valé rendszeres fejlesztdmunka,
valamint az iskolai alkalmassag elérésének érdekében.

o Ovodakételes kord gyermek hidnyzdsit (pl. csalddi program) csak az Gvodavezetd
engedélyezheti elzetes kérelem alapjan.

o Betegség miatt torténd hidnyzisat minden esetben orvossal kell irdsban igazoltatni.

o Igazolatlan mulasztisnil az eredménytelen irdsbeli felszélitds utdn az 6voda vezetdje az
onkorményzat jegyz0jét értesiti az 6vodakoteles igazolatlan tdvolmaradasarol

4.5. A gyermek érkezésének és tavozasanak rendje

A napirend megismerése a sziillok szdmara fontos feladat, ugyanis az 6vodaba érkezés €s az onnan
vald tdvozds rendjét meghatdrozza. A sziild csak a napirend zavardsa nélkiil hozhatja késébb, vagy
viheti el hamarabb a gyermekét. Kérjiik, tdjékozddjanak gyermekiik csoportjdnak napirendjérol.

A napirend zavardsa nélkiil a sziilok

o reggel 6"- 8%-ig hozhatjdk be az 6voddba gyermekeiket, hogy jatszhasson és részt vehessen a
tevékenységekben (ez id6 alatt az 6voda bejdrata nyitva van — kéddal lehet kozlekedni),

o délben 12%-13% kozott azokat a gyermekeket lehet hazavinni, akit délben ebéd utdn haza
szeretnének vinni (ez id0 alatt az dvoda ajtajat nyitva tartjuk — kéddal lehet kozlekedni),

o délutdn 15" vihetik el a sziil6k gyermekeiket (ez id6 alatt az 6voda ajtajat nyitva tartjuk),

o az 6voda ajtajat a jelzett idOpontok kivételével zarva tartjuk,

o anapirendtdl valo jelentds idébeli eltérést az 6vodavezetd engedélyezheti.

A mennyiben a sziil§ zarasig (18 6rdig) nem gondoskodik gyermeke hazavitelérdl, s elézetesen sem
jelzi késésének valdszintiségét, abban az esetben az dvoda iigyeletes 6vodapedagdgusa értesiti az
illetékes hatdsigot.

4.6. Tavolmaradds bejelentése, igazoldsa

A gyermek 6vodabdl torténd hidnyzdsit a sziildnek eldzetesen, vagy az 6vodai foglalkozdsok
megkezdése eldtt (személyesen, telefonon) jelentenie kell.
A mulasztast igazoltnak tekintjiik, ha:
o a szilld eldzetesen bejelentette az 6vondnek, hogy gyermekét (aki nem dvodakésteles) nem
hozza 6vodaba,
o agyermek beteg volt, €s azt a hdzirendben meghatdrozottak szerint igazolja,
o a gyermek hatdsdgi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni.

4.6.1. Az igazolatlan mulasztas kovetkezményeinek meghatarozasa

Az évoddbal valo tavolmaradas igazolatlannak mindsiil, ha:
o asziilé gyermeke 6vodabdl vald tdvolmaraddsit nem igazolja,
o a gyermek tankotelezettként vesz részt 6vodai nevelésben, és egy nevelési évben tiz napnal
tobbet mulaszt (ekkor az 6voda vezetdje — a gyermekvédelmi és gydmiigyi feladat- és
hatdskorok ellatdsardl, valamint a gyamhatésdg szervezetérdl és illetékességérdl szolo
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331/2006. (XII. 23.) Korm. rendeletben foglaltakkal Osszhangban — értesiti a gyermek
tényleges tartézkoddsi helye szerint illetékes jegyzot és a gyermekjoléti szolgdlatot; az
értesitést kovetden a gyermekjoléti szolgdlat az 6voda bevondsdval haladéktalanul
intézkedési tervet készit, amelyben a mulasztds okdnak feltdrdsdra figyelemmel
meghatdrozza a gyermeket vesz€lyeztetd és az igazolatlan hidnyzdst kivaltd helyzet
megsziintetésével, tovabbd a gyermek érdekeit szolgdl6 feladatokat),

4.7. Megsziinik az ovodai elhelyezés, ha:

a gyermeket mésik 6voda vette it (az atvétel napjan),

a jegyzo a sziilo kérelmére engedélyt adott a gyermek 6vodabol torténé kimaradasara,
a gyermeket az iskola felvette (nevelési év utolsé napjin),

szakértdi hatdrozattal legkésébb akkor, ha adott nevelési év utolsé napjdig (aug. 31.) a
gyermek a nyolcadik életévét betolti.

O O O O

Az 6vodai felvétellel novendéki (sziiléi) jogviszony keletkezik az dvoda és a nevelésre atvett
gyermek (sziiloje, gydmja) kozott, amelyet a hazirend szabdlyoz. E naptdl illetik meg az 6vodas
gyermeket a hazirendben foglalt jogok és kotelességek.

4.8. Az ovoda dltaldnos munkarendje

6%-7%-ig dsszevonds — jaték

7%--10%-ig szabad jaték, reggeli torna, anyanyelvi nevelés, jatékban integralt nevelés, tanulds.
Egyéni képességek fejlesztése. Testdpolds — folyamatos vagy kozos tizérai, mese,
kezdeményezések, foglalkozdsok, parhuzamos tevékenységek. Egyéni, csoportos
fejlesztések.

10%° -11°%ig 6lt6zkodés, szabad mozgds jaték a szabadban — séta.
Télen fél 6rdig tartézkodnak a levegdn, iddjarastdl fiiggden.

11%-13% _ig testapolasi teenddk, ebédelés, eldkésziilet a pihendhdz, mesehallgatis.

13%-15%_ig pihenés, testdpolds, uzsonna, jaték.

16%-t61 folyamatos dsszevonds — jaték — tdvozas.

5. Gyermek jogok és kotelességek érvényesiilés az ovoddban

A gyermek személyiségét és emberi méltosagat, jogait tiszteletben kell tartani, és védelmet kell
szdmdra biztositani a fizikai és a lelki erdszakkal szemben. A gyermek nem vethetd ald testi
fenyitésnek, kinzdsnak, kegyetlen, embertelen megaldzé biintetésnek vagy bandsmodnak.
Kozvetlen vagy kozvetett hdtranyos megkiilonboztetés nem érheti 6vodasainkat. Nem vonhat6 el a
levegdztetés lehetdsége a gyermektdl, s épp Ggy nem erdltethetd szamara az étel.

5.1 A gyermek joga

o biztonsdgban, és egészséges kornyezetben neveljilkk, az 6vodai napirendet pihend ido,
szabadidd, testmozgds beépitésével, sportolasi, étkezési lehetdség biztositasaval életkoranak
és fejlettségének megfelelden alakitsuk ki,

o képességeinek, érdeklodésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben részesiiljon,
tehetségének megfelelden felismerése és fejlesztése érdekében,

o asziil6 elhatarozasa szerint hit- és erkolcsoktatasban vehessen részt,

o dallapotanak, adottsdgdnak megfeleld megkiilonboztetett elldtdsban részesiiljon (Pedagdgiai
Szakszolgalat igénybe vétele),

o csalddja anyagi helyzetétdl fiiggden téritésmentes étkezésben részesiiljon

o rendszeres egészségliigyi feliigyeletben és elldtdsban részesiiljon,

o oOvodank eszkozeit, felszereléseit téritésmentesen hasznalhassa,
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5.2.

@)
@)

személyiségjogait (szabad kibontakoztatds, onrendelkezés, cselekvési szabadsig, csaladi
élet) tiszteletben tartsuk, azonban e jogdnak gyakorldsa nem korldtozhat mdésokat
ugyanezen jogaik érvényesitésében.

A gyermek kotelessége

vegyen részt az intézményes nevelésben, hogy tankotelezettségének megkezdését
idében tudja teljesiteni,

Ovja sajat és tarsai testi épségét, egészségét,

a sziilé hozzajarulasa esetén részt vegyen egészségiigyi sziirévizsgalaton,

sajatitsa el és alkalmazza az egészségét és biztonsagat védé ismereteket, tovabba
haladéktalanul jelentse a feliigyeletét ellaté pedagogusnak vagy mas alkalmazottnak,
ha sajat magat, tarsait, vagy masokat veszélyezteté allapotot, tevékenységet vagy
balesetet észlelt,

tandsitson tiszteletet és megbecsiilést az 6voda dolgozéi irdnt, keriiljon minden durva,
agressziv megnyilvanuldst, tragdr beszédet,

tartsa be az 6voda helyiségei és az 6vodahoz tartozo teriiletek haszndlati rendjét,

drizze meg, illetdleg az eldirdsoknak megfeleléen kezelje az 6voddban haszndlt jatékokat,
Ovja az 6voda létesitményeit és eszkozeit.

Az A4ltalanos gondatlansdgbdl, illetve szdndékosan okozott kart a Polgari Torvénykonyv
szabdlyai szerint kell megtériteni.

5.3.

Gyermekek szamara behozhat6 targyak, felszerelései

Az 6voddba gyermekeiket tisztdn, egészségesen €s gondozottan hozzdk be sziileik.

Az eredményes neveld/ fejlesztd tevékenység érdekében az aldbbi felszerelések sziikségesek,
melyrél minden nevelési év utolsé — Uj gyermekek sziilei esetén az elsd - sziildi értekezletén
tdjékoztatjuk a sziiloket:

O

O
O

véaltécipd a csoportszobai tartézkoddshoz (jol szell6zd, megfeleld ldbtartdst biztositd
labbeli),

udvari jatszéruha €s cip0,

testnevelés foglalkozdshoz kényelmes ruha (révidnadrag, pold, kisldnyoknak lehet dressz,
tornacipo),

egy-két véltds alsonemi és iddjardsnak megfeleld valtéruha,

a gyermekek ruhdja és cipdje gyakran Osszecserélddhet, éppen ezért biztonsidgérzetiik
fokozdsa, és a konnyebb felismerés érdekében is kérjiik jellel elldtni ruhdikat és cipdiket,

az 6vodai tinnepek és egyéb rendezvények alkalmaval sziikséges iinnepld, vagy egyéb mds
ruhdzat (sziikségességérol a sziiloket aktudlisan tdjékoztatjuk),

a specidlis foglalkoztatds eszkozeit (logopédiai fejlesztés, vizhez szoktaté uszds, stb.) az
érintett sziil6k az adott szakemberrel egyeztetik,

az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszkozok behozataldt kérjilk mell6zni; amennyiben
erre sor keriil, fontosnak tartjuk és kérjiik bejelenteni, vagy atadni a gyermekkel foglalkoz6
o6vodapedagbdgusnak; értékes targyakért, behozott és viselt ékszerért — az 6voda dolgozdi
nem vdllalnak felelosséget; az ékszerek eltiinése esetén az 6voda nem tartozik kartéritési
felel0sséggel,

a gyermekek gyodgyszert, pénzt, tlizgyijté eszkozoket, telefont, vago-szird eszkozoket az
ovodaba nem hozhatnak,

a sziilék gyermekeik részére az tin. ,,befogadéds-beszoktatds”
(,,alvéka”, maci, stb.) behozhatnak,

ideje alatt személyes, targyat
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O év kozben kedvenc jatékeszkoz bemutatdsra behozhatd, de ha a jatékba is bevonjik, akkor
az oOvodai jatékeszkozokhoz hasonléan kezelendOk (mindenki jdtszhat vele a nap
folyamén), megrongdléddsuk esetén azonban az 6voda karfeleldsséget és kartéritést nem
véllal.

Az utcai kozlekedéshez haszndlt gyermek kerékparokat az 6voddban a kijelolt helyen lehet tarolni,
Orzésiiket az 6voda nem tudja biztositani, igy megrongalédasuk, eltiinésiik esetén az intézményt
karfelelosség és kartérités nem terheli

A gyermek joga, hogy:

- az 6vodaban, biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljék, oktassdk;

- 6vodai napirendjét életkoranak megfelelden alakitsak ki /jatékidd, levegdzés, pihend ido,
szabad 1d0, megfeleld testmozgds beépitésével, étkezési lehetdség biztositasaval/

- képességeinek, érdeklddésének, adottsdgainak megfeleld nevelésben oktatdsban részesiiljon;

- adottsdgdnak megfelel6 megkiilonboztetett ellatdsban részesiiljon, illetve;

- az 6voda vagy sziilei kozbenjardsaval - pedagdgiai szakszolgdlat segitségért forduljon;

Sajatos nevelési igényl és beilleszkedési, tanuldsi, magatartdsi nehézséggel kiizdd gyermekek
nevelése, oktatdsa — Nkt.47§. A kiilonleges bandsmdodnak megfeleld elldtdst a szakértoi
bizottsag szakértdi véleményében foglaltak szerint kell biztositja az 6voda

- Csalddja anyagi helyzetétdl fiiggden ingyenes, vagy kedvezményes étkeztetésben valamint
dvodaztatdsi timogatasban részesiilhet.

- rendszeres egészségiigyi feliigyeletben és ellatasban részesiiljon;

- A gyermek emberi méltésdganak és személyiségének tiszteletben tartdsa érdekében nem
vethetd ald embertelen, megaldzé biintetésnek, testi fenyitésnek, zaklatasnak. Ide tartozik az
étel erdltetése, a levegdztetés megvondsa is.

- A gyermeket kdzvetett, vagy kozvetlen hatranyos megkiilonboztetés nem érheti.

- Nemzeti, illetve etnikai hovatartozasdnak megfeleld nevelésben és oktatdsban részesiiljon tobb
szilg egyiittes kérése alapjan.

- A gyermek cselekvési szabadsagat, csalddi élethez, maganélethez vald jogat az 6voda nem
korldtozhatja, de a gyermek, ezen joganak gyakorldsa kzben, nem veszélyeztetheti sajat,
illetve tarsai, az 6voda alkalmazottainak egészségét, testi épségét. Nem akaddlyozhatja
viselkedésével a tobbiek miivelddéséhez, fejelddéséhez vald jogit.

A gyermek az intézmény eszkozeit /jatékok, foglalkozasi, fejlesztéeszkdzok berendezéseit,

felszereléseit ingyenesen, de rendeltetésszerlien haszndlhatja, arra vigydznia kell.

Eletkordnak és fejlettségének megfeleléen a napirendben és a hazirendben megfogalmazottak

szerint vegyen részt sajat kornyezetének és az altal hasznilt jatékok, eszk6zok rendben tartdsaban.

Biztonsdga érdekében az 6vodaban tartézkoddsa ideje alatt végig 6vodapedagdgus feliigyelete alatt

all. Vallasi, vilagnézeti nemzeti vagy etnikai dnazonossagat tiszteletben kell tartani.

A gyermekek nevelése és oktatasa az intézmény pedagdgiai programja alapjan torténik, mely

szerint az ismeretek kozlését, dtaddsat targyilagosan és tobboldalian kell megvaldsitani. Biztositani

kell a foglalkozasokon valo részvételét.

A gyermekek Kkotelessége:

- ... hogy részt vegyen a kotelezd és vélasztott foglalkozdsokon.

- ... Ovjasajat és tarsai testi épségét, egészségét.

- ... hogy betartsa az 6voda helyiségei és az 6voddhoz tartozg teriiletek haszndlati rend;jét

- ... meglrizze, illetdleg az eldirdsoknak megfelel6en kezelje az 6voddban haszndlt jatékokat és

eszkozoket, 6vja az 6voda létesitményeit és eszkozeit

- ... hogy az 6voda valamennyi dolgozdja és 6vodastarsai emberi méltdsagat és jogait

tiszteletben tartsa.

4.2. A gyermekek jutalmazdsdnak elvei és formdi

Az O6vodasok viselkedésének alakitisidban a jutalmazas targyi formadit ritkan alkalmazzuk:
sportrendezvényeken, kozosségért végzett feladatok pl. udvarrendezésben, kertrendezésben vald
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onkéntes részvétel, rendezvényeken vald szereplés sordn. Mindannyiszor figyelembe vessziik a
gyermek onmagédhoz képest valo teljesitését, erofeszitését. Nem az elért teljesitményt, hanem a bele
fektetett energiat ismerjiik el, vigydzva arra, hogy onértékelésében senki ne sériiljon. A jutalmazas
eszmei formdja mindennapi életiinkben naponta jelen 1év6 nevelési mdodszer. Tobbféle form4ja van
verbdlis és nonverbdlis egyarant.

Tekintetvaltds, elismerd mosoly, érintés, simogatds, dicséret, buzditds, elismerés mind a gyermek
viselkedés pozitivumainak megerdsitésére szolgdlnak.

- Az 6vodaban a jutalmazas eszkoze a dicséret, és a pozitiv példaként allitas a csoport tarsak elé.

4.3. A gyermek értékelésének rendje

-A gyermekek értékelését az 6vodapedagdgusok végzik a gyermek fejlédésének nyomon
kovetésérol késziilt feljegyzések és megfigyelések alapjan.

- Kiiloénos gondossagot igényel a tankoteles koruak esete. Minden gyermek sziil6jével egyénenként
értékelik az 6vodapedagdgusok a gyermek iskoldra vald felkésziiltségét, a megfigyelések
tapasztalataira és a nevelési tandcsadd vizsgélati eredményére hivatkozva.

-A gyermek fejlédésével kapcsolatban a sziild egyetértésével, az 6voda a pedagdgiai szakszolgalat
szakembereihez fordulhat.

-A gyermek fejlédésérdl informdaciot csak a szakszolgélatnak, egyéb hivatalos szerveknek,
Gyédmhivatal, renddrség, stb., adhat az 6vodapedagdgus.

- Minden gyermekrdl 6vodai szakvélemény keriil kidllitdsra abban a nevelési évben, amikor betolti
a 6. életévet.

- Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd-, hallds-, 14tas-, mozgésfejlodésének eredményét — sziikség
szerint, de legaldbb félévenként — rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejlodését szolgald
intézkedéseket, megallapitdsokat, javaslatokat.

A gyermeket, a téle elvarhatonal jobb teljesitményéért jutalmazni kell.

4.4. A gyermekekkel kapcsolatos fegyelmezd intézkedések elvei és formdi

Az Ovodai Nevelés Orszdgos Alapprogramja, mint legfébb dokumentum kimondja: az évodai
nevelés feladata az érzelmi nevelés és a szocializacio biztositasa. Az 6vodas kord gyermek jellemzé
sajatossdga a magatartds érzelmi vezéreltsége.

A szocializacié szempontjabol kiilonos jelentdségii a kozos élményekre épiild kozos tevékenységek
gyakorldsa.

Az 6vodai életet Ugy szervezziik, hogy a gyermek erkdlcsi tulajdonsdgai: az egyiittérzés, a
segitOkészség, az Onzetlenség, a figyelmesség, és akarati tulajdonsigai: Ondllésdg, onfegyelem,
kitartds, feladattudat, szabalytudat kialakuldsat elsegitsiik.

A gyermeki magatartds alakuldsa szempontjabdl modell értékii a felndtt tekintélyi személyek,
sziilok, 6vodapedagdgusok, nevelést, segitd személyek viselkedése.

A gyermeket érd negativ kornyezeti hatdsok azonban idénként hibds viselkedést is kivalthatnak.

Pedagogiai munka az évoddban
Az 6vodai élet, a jaték, a jatékba integralt tanulds megszervezése a szakmai kovetelményekben
megfogalmazott szinvonalon (Orszdgos Ovodai Alapprogram valamint a nemzetiség 6vodai
nevelésének irdnyelve) a sziilok, valamint a fenntart6 igényei szerint torténik oly médon, hogy
eleget tudjunk tenni a gyermekek nevelésével, ellatisdval, gondozidsdval Osszefiiggd
feladatainknak. ( Pedagdgiai Program)
A referencia intézmény szolgaltat6i szerepvéllalasbol ad6do6 hospitdldsok rendjét két dvodai
csoportunkban tiz-tiz vendégpedagdgus fogadasaval biztositjuk.
.Az 6voda teriiletére, allatot behozni tilos.
Az 6voddban terdpiat segitd dllatfelvezetd végzettségli szakember alkalmazhat pedagdgiai és
terdpids célzattal, az eldirdsoknak megfeleld igazolvannyal rendelkezd terdpids kutyét. A kutydnak
rendelkeznie kell az el6irdsoknak megfelel6 dllategészségiigyi igazoldsokkal. /www.matesze.hu/
A gyermekek sziil6 beleegyezésével vehetnek részt a foglalkozdsokon.
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4.5. A gyermekek ruhdzata az é6voddban

A gyermekek ruhdi, cipdi a jellel ellatott 6ltoz0szekrényben taldlhatdak, ahol jellel ellatott zsdkban
van a gyermekek személyes holmija.

Az 61t6z6bdl elveszett ruhanemiiért az voda anyagi felelosséget nem tud vallalni.

Biztonsdgi megoldast a bejarati ajtok zardsaval kivanjuk megoldani 8'° — 12%-ig

A zsdk és a benne 1€v6 ruhdzat tisztantartdsa és a gyermek dpoltsdga a sziil6 feladata.

Ajénlott valtéruhdt tartalékolni. Valtocipd haszndlata kotelezd. A tornafelszerelésnek kiilon kis
jellel ellatott zsdkban legyen kis trikd, zokni, rovid nadrag és ha a valtécipd nem megfeleld, akkor
tornacipd. A tornafelszerelés tisztdn tartdsa a sziild feladata.

A délutani pihenéshez a sziild altal hozott takard, lepedd, pizsama és kis szivacs pdrna sziikséges
jellel ellatva, melyet tisztitdsra két hetente haza kell vinni. A pizsama helyett alvdsra alkalmas
01tozEk is lehet.

Amennyiben tetvet taldlunk a gyermek fejében, az egész dgynemiit hazaadjuk mosésra.

4.6. A gyermekek étkeztetése az ovoddaban

Az 6voda élelmiszer biztonsigi mindségbiztositds alapjan dolgozik (HACCP), amelynek betartdsa
mindenki szdmadra kotelezd. A sziilok is csak szdrmazasi, vasarlasi helyet igazol6 szelvénnyel
hozhatnak be barmi nem ételt az 6vodaba (pl. sziiletésnapra siiteményt).

Az 6voda hdromszori étkezést — tizorai, ebéd, uzsonna - nyujt a gyerekeknek.

Kérjiik, hogy az 6évoda teriiletén ne kindljdk gyermekeiket édességgel, és egyéb élelmiszerekkel.
Az 6vodai ellatas félnapos igénybe vétele esetén, az uzsonnat a gyermekek megkapjak.

Az étkezések idOpontjai:

Reggeli: 8% -9%

Ebéd: 1% -12%

Uzsonna: 15% - 15%

A Gyermekvédelmi torvény 2015. szeptember 1-td] hatdlyos médositdsa alapjan

(2015. évi LXIII. Torvény a gyermekek védelmérdl és a gydmiigyi igazgatasrdl szo16 1997. évi
XXXI. torvénynek az ingyenes bolcsddei és 6vodai gyermekétkeztetés kiterjesztése érdekében
torténd modositasarol* ) A jogszabdly meghatdrozza azon gyermekek korét, akiknél a
kedvezményként kell biztositani.

Ingyenes az étkezés a korabbi igénybe vevoi koron til, ha a csaladban az egy fore juté havi
jovedelem nem haladja meg, a netté minimalbér 130 %-at (2015-ben ez 89.407,5 Ft).

A kedvezmény igénybevételéhez - a személyes gondoskodést nytijté gyermekjoléti alapellatasok és
gyermekvédelmi szakellatasok téritési dijarol és az igénylésiikhoz felhasznélhat6 bizonyitékokrol
sz016 328/2011. (XII. 29.) Korm. rendelet 6. mellékleteszerinti, nyilatkozatot kell az intézmény
vezetdjéhez benyujtani az ellatdsban vagy 6vodai nevelésben részesiild gyermek utin, ha

o rendszeres gyermekvédelmi kedvezményben részesiil,

o tartésan beteg vagy fogyatékos, vagy olyan csalddban él, amelyben tartésan beteg vagy
fogyatékos gyermeket nevelnek,

o olyan csalddban él, amelyben harom vagy tobb gyermeket nevelnek,

o olyan csalddban él, amelyben a sziil6 nyilatkozata alapjan az egy fére jut6 havi jovedelem
0sszege nem haladja meg a kotelez6 legkisebb munkabér személyi jovedelemadéval,
munkavallaldi, egészségbiztositasi és nyugdijjarulékkal csokkentett Osszegének 130%-ét,
vagy

o nevelésbe vették.

Be kell nydjtaniuk a gyermekétkeztetési nyilatkozattal egyidejiileg:

O rendszeres gyermekvédelmi kedvezmény esetén a hatdsagi dontés masolata,

O tartds betegség, fogyatékossdg esetén a magasabb Osszegli csalddi potlék megallapitasarol
sz0616 hatdrozat mésolata, ennek hidnydban tartds betegség esetén szakorvosi igazolds,
fogyatékossag esetén a szakértdi és rehabilitacids bizottsag szakvéleménye.
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A gyermekek napi hdromszori étkezésének megszervezése az dvoda feladata, mely élelmiszerekbdl
ételmintét koteles 48 6rdn 4t a hiitdben megdrizni. Kérjiik, hogy az otthon készitett sziiletésnapi,
farsangi stb. siiteményekben, krémekben, szendvicsekben nyers tojist ne hasznaljanak. Csak
megfelelden ho kezelt élelmiszert hozzanak. Reggelit kérjiik otthonukban biztositani a gyermekeik
szdméra. Nem etikus a tobbi gyermekkel szemben, valamint az voda tisztdn tartdsat zavarja, ha a
gyermek, otthonrdl hozott élelmiszert (csokolddé, tirérudi stb.) fogyaszt. Barmely étellel szembeni
érzékenység esetén orvosi szakvélemény bemutatdsa sziikséges.

[ A hidnyzast 9.30 -ig kérjiik jelezni, mert csak igy tudjuk a hidnyzast figyelembe venni a
targynapon, ill. a kovetkez6 napra.

1 A betegségbdl felgyogyult gyermek vodai étkezését a sziil6 koteles bejelenteni.

1 A téritési dij 0sszegét tirgyhonapi munkanapokra vetitve szamoljuk. Az el6z6 havi hidnyzasokat
targyhonapban tilfizetésként jovairjuk.

] A gyermek 6vodai jogviszonydnak megsziinése esetén (6vodavaltas, iskolakezdés) elszamolast
készitiink a tényleges étkezési napok alapjan.

5. Egyéb szabalyozasok

5.1. Az érkezés és tavozds rendje

A gyermekeket Ovodiba érkezéskor a sziild, nagysziild, nagyobb testvér minden esetben
személyesen adja it az Ovondnek. Az 6vond a gyermeket csoportszobdban fogadja, tud a
jelenlétérdl, feleldsséget véllal érte. Az dvodéba jards megkezdésekor a gyermek sziiloje {rdsban
nyilatkozik arrdl, hogy kinek adhatjuk oda a gyermeket tivozdsakor. A nyilatkozatot az 6véndi a
nevelési év végéig meglrzi.

Elvalt vagy kiilon €16 sziilok esetében csak birdsagi végzés ellenében tagadhatjuk meg a gyermek
ataddsat az érintett sziildnek.

Az 6voda az 6vondi feliigyeletet csak a nyitvatartdsi ideje alatt (6-18-ig) biztositja.

A bejovetel eldtt ellendriznie kell a sziilének, hogy balesetet okoz6 targy ne legyen a gyermeknél.
Esetenkénti késObb érkezésre, kordbbi tdvozdsra lehetdség van, ezt célszerii eldre jelezni a csoport,
a gyerekek nyugalma érdekében, a csoport életét, napirendjét megzavarni nem szabad! A
gyermekeink és holmijuk biztonsiaga érdekében 9. 6rat6l zarjuk a bejdrati ajtét, a késSbb
érkezdknek csongetniiik kell, és nem biztos, hogy valaki meghallja, mivel a csoportokban vannak a
dajka nénik. Ugyanezen okbdl kérjilk, hogy az ajtékat, valamint az udvari kiskapukat, kaput
csukjak be maguk utan érkezéskor, tdvozaskor.

Kérjiik, hogy az 6vodapedagdgust hosszabb idére ne vonjdk el a gyermekcsoporttdl — sem a
gyermekkel kapcsolatos, sem magdnjellegli- beszélgetéssel, mert zavarja a nevelés-tanulds
folyamatat és konnyen balesetet idézhet eld.

A gyermeket idegen csak abban az esetben viheti el, ha a sziild ezt elére személyesen vagy irdsban
bejelentette. Ha a nagyobb iskolds testvér viszi haza a gyermeket, a sziil6 irasbeli (idépontokat
meghatirozva) bejelentése, meghatalmazdasa sziikséges.

A sziil6k vildsa esetén csak az érvényes birdsdgi hatdrozat alapjan tagadhatjuk meg a gyermek
kiadasat. Az 6voddban a lathatds lebonyolitdsara nincs mod!

Kérjiik a sziiloket, hogy a gyermekekért minden koriilmények kozott, az voda zarasig, érkezzenek
meg, mert nem szeretnénk a gyermekeket a renddrségre vinni, mivel a vdrosban nincs megfeleld
intézmény az ,,6voddba fejeltett” gyermekek elhelyezésére, azonban kivételes esetben az 6voda
tdjékoztatdsa esetén megoldjuk a problémat.

5.2. Az ovoddba jdrdsi kotelezettség Knt. 45§
A nemzeti koznevelésrol sz6l6 2011. évi CXC. torvény (Nkt.) 45.§ (1) bekezdése alapjan:

»Magyarorszagon — az e torvényben meghatirozottak szerint — minden gyermek koteles az
intézményes nevelés-oktatisban részt venni, tankotelezettségét teljesiteni.”
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A gyermek abban az évben, amikor az 6todik életévét tolti, napi négy Ordban Svodai nevelésre
kotelezett. A szilld koteles beiratni az dvoddba. A kormdanyhivatal az 6vodds és a tankoteles
gyermekekrdl vezetett nyilvantartdst megkiildi a lakohely, ennek hidnydban a tart6zkoddsi hely
szerint illetékes 6vodanak, altalanos iskolanak.
O Ha a tankételes gyermek egy nevelési évben hét napndl tobbet hidnyzik igazolatlanul,
az 6vodavezetO értesiti az illetékes jegyzot.
O A tankoteles, egészséges, gyermek tartés hidnyzdsit indokolt esetben az 6vodavezetd
engedélyezheti.
O A tankoteles gyermek kimaradésat a sziildnek be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke
melyik évoddba tdvozik.
Az ovodadbal valo tavolmaradds igazoldsa R.5§ (1)
Beteg gyermek az orvos altal meghatdrozott id6szakban nem l4togathatja az intézményt.
A pedagbdgus megitélése szerint ha gyermek beteg, lehetd legrovidebb idon beliil értesiti a gyermek
sziileit, igyekszik elkiiloniteni a tobbi gyermektol.
a) Igazolt hidnyzas:
- Azt, hogy a gyermek ismét egészséges, orvosnak kell igazolnia. Az igazoldsnak tartalmaznia kell
a betegség miatt bekdvetkezett tavollét pontos idStartamat is.
- A sziil6 eldzetes bejelentette az Gvondnek, hogy gyermekét nem viszi el az 6vodaba,
- A gyermek beteg volt, és azt a meghatirozottak szerint igazolja
- A gyermek hat6sagi intézkedés vagy egyéb alapos indok miatt nem tudott kotelezettségének
eleget tenni.

b) Igazolatlan a kisgyermek hidnyzdsa, ha a gyermek tdvolmaradésit nem igazoljak.
Az évodai jogviszony megsziinése - Knt. 53§.
Az 6vodai elhelyezés a sziil kérelmére, masik 6voddba torténd dtvétellel megsziinik.
A gyermek 6vodai jogviszonydnak megsz{inésérdl, az 6voda, irdsban értesiti a gyermek allando
lakéhelye, ennek hidnydban tartézkodasi helye szerint illetékes telepiilési onkorményzat jegyzdjét,
valamint a gyermek adatait a jogviszony megsziinésével egyidejlileg az 6voda nyilvantartdsabol
torolni kell. Az intézményvezetdk dltal készitett befogadd- atadé nyilatkozat alapjan torténik az
intézményvaltas.
- A tankotelessé vilik a gyermek, amennyiben elérte az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget, és
azt az 6vodavezetd igazolja.
- Az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettséget megitélése:
A gyermek fejlédésének nyomon kovetésérdl sz6l6 dvodai dokumentumok alapjan

Szakértdi bizottsag vizsgalata a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettségének megdllapitdsa
céljabol, ha

» ha a gyermek iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettsége egyértelmilen nem donthetd el a
meglévé dokumentumok alapjan;
a gyermek nem jart 6vodaba;
a sziil® nem ért egyet az dvodai igazolassal;

szakértdi bizottsdgi vizsgalat annak eldontésére, hogy az augusztus 31-ig a hetedik életévét
betoltott gyermek részesiilhet-e tovabbi 6vodai nevelésben.

YV VYV

A gyermek iskoldba 1épéséhez sziikséges fejlettségének megdllapitdsa céljabol a sziild is
kezdeményezhet szakértdi bizottsagi vizsgalatot.
Jelenleg a gyali Nevelési Tandcsado végez iskolaérettségi vizsgalatot.
Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon koveti, indokolt esetben
kezdeményezi a sziil6nél a szakszolgélat igénybevételét. Az 6voda a gyermek értelmi, beszéd-,
hallas-, latds-, mozgasfejlddésének eredményét — sziikség szerint, de legalabb félévenként — rogziti.
Rogziteni kell a gyermek fejlodését szolgdlo

- intézkedéseket,

- megdllapitdsokat,

- Jjavaslatokat.
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A sziilo kérésére, az ovoda tdjékoztatot készit, a gyermek ovodai fejlodésérol, és javaslatot tesz a
gyermek tovdbbi fejlodéséhez sziikséges intézkedésekre (a tovdbbiakban: fejlesztési javaslat). A
fejlesztési javaslat elkészitését a sziilo az iskoldba lépést megel6zo hdrom, illetve az iskola
megkezdését koveté hat honapon beliil kérheti. A fejlesztési javaslatot az ovoda dtadja a sziilo
részére.

5.2.1. A tavolmaradas igazolasa
A gyermekek tdvolmaraddsanak okt a sziilonek be kell jelenteni

O A tankoteles, egészséges gyermek tartés hidnyzdsiat indokolt esetben az dvodavezetd
engedélyezheti.

O A tankdteles gyermek kimaraddsat a sziildnek be kell jelentenie jelezve, hogy gyermeke
melyik évodaba tavozik.

O Megszilinik az 6vodai elhelyezés az iskolai életmddra torténd felkészitd foglalkozds
kivételével — ha a gyermek az 6vodabdl igazolatlanul tiznél tobb napot van tavol, feltéve, ha
a sziilot legaldbb két alkalommal figyelmeztette az 6vodavezetd, az igazolatlan mulasztas
kovetkezményeire.

O Ha a tankételes gyermek egy nevelési évben hét napndl tobbet hidnyzik igazolatlanul, az
ovodavezeto értesiti az illetékes jegyzot.

O Ha a gyermek sziildje 6voddztatdsi timogatasra jogosult,

O a gyermeknek egy 6vodai nyitvatartdsi napon legaldbb hat 6rdt az 6vodaban kell
tart6zkodnia,
O az 6voda vezetdje

O az elsd igazolatlan nap utdn irasban tdjékoztatja a sziilét a mulasztds kovetkezményeirdl,

O akifizetés esedékességét megeldzden (a jegyzo édltal meghatarozott iddpontban) tdjékoztatja
a jegyzOt azoknak a napoknak a szdmardl, amelyekrdl a gyermek igazoltan és igazolatlanul
az 6voddbol mulasztott,

O értesiti a jegyzOt, ha a gyermek O6vodai elhelyezése megsziinik, mert a tdmogatds
kifizetésének feltétele a rendszeres 6vodaba jaras.

6. Az 6voda egészséges, biztonsagos mikodése

6.1. A gyermekekkel kapcsolatos egészségiigyi szabdlyok
[ Az 6vodaban csak teljesen egészséges gyermek tartézkodhat!
] Betegség miatti hidnyzas esetén orvosi igazoldssal jarhat ismét 6voddba a gyermek. Az orvosi
igazoldsnak tartalmaznia kell a betegség miatt bekovetkezett tavollét pontos idOtartamit is. A
fert6z6d betegséget (rubeola, bardnyhimld, skarlidt, majgyulladds, tetil) a sziilének haladéktalanul
jelenteni kell a csoport 6vodapedagdgusdnak. Az intézmény a bejelentést kovetden jelez a Gydli
Jarasi Hivatal Jarasi Népegészségiigyi Intézete felé.
1 Kérjilk a sziiléket, hogy a beteg, héemelkedéses, hdnyd, hasmenéses gyermekiiket a
gyermekkozosség védelme érdekében tartsdk otthon. Beteg, 1dbadozd, gydgyszert szedd gyermek
bevétele nem lehetséges a tobbi gyermek egészségének megorzése érdekében. A nevelési év alatt
betegség esetén, orvosi igazolds bemutatdsa torvény dltal eldirt szabdly. Amennyiben nincs
igazolds, az 6vond kotelessége a gyermek atvételének megtagadasa.
Gyodgyszert 6voddban nem adhatunk, kivétel allergia (pipa) és magas 14z csillapitdsdra szolgdld
készitmények.
] A felnétt teenddje baleset vagy napkézben megbetegedd gyermek esetén:
- A gyermeket haladéktalanul el kell 1atni, mikdzben a csoport feliigyeletét meg kell szervezni.
- A baleset stlyossagitdl fiiggden, ill. eszméletvesztés, 14zgorcs esetén orvosrdl gondoskodni
kell. (mentd, orvos kihivasa, elszallitds orvoshoz)
- L4z, hanyds, hasgorcs, hasmenés esetén az 6vond értesiti a sziildt, hogy minél hamarabb vigye
el a kozosségbdl gyermekét. Ezutdn a sziild gondoskodik az orvos felkeresésérol. Ebben az
esetben a gyermek csak orvosi igazoldssal térhet vissza a gyermekkozosségbe.
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[J Minden gyermek TAJ szdmat kérjiik a csoportban megadni, valamint a sziil0k munkahelyi, és
lakdscimét, telefonszamat, elérhetdségét. Kérjik a valtozdsokat, minden esetben jelezzék az
6vodapedagdgusnak.

» Rendszeres védondi elldtds
Negyedévente tisztasagi ellendrzés. Amennyiben tetiit taldlunk, kihivjuk a védén6t és minden
gyermek fejét megvizsgalja. Sziilot értesiti, ellendrzésre be kell vinni a védondhoz a gyermeket, aki
igazolast ad, arrél, hogy a gyermek feje tiszta.
Jelenleg nincs az 6vodédnak orvosa.

» Betegség esetén az évoda és a sziilok feladata
Intézményiink miikodtetése sordan az Allami Népegészségiigyi és Tisztiorvosi Szolgélat 4ltal
meghatdrozott szabdlyokat szigordan be kell tartani.

O Az 6voddban csak teljesen egészséges gyermekek tartézkodhatnak!

O Fert6z0 betegség esetén a sziilonek bejelentési kotelezettsége van.

O A gyermekek 6vodaba 1épésekor — a jelentkezés sordn — a sziilonek tdjékoztatast kell adnia
gyermeke rejtett betegsége fel6l. Amennyiben ez késObb jut az érintett pedagdgus
tudomdsdra, élhetiink az orvosi, pszicholégusi kivizsgalds inditvanyozasdval.

O Az 6voddban megbetegedd lazas gyermeket a sziilonek az értesitéstdl szamitott legrovidebb
id6n beliil haza kell vinnie.

O Ladzas, beteg, megfazott, gydgyszert fogyasztd, labadozé gyermeket a sajat, és dvodastarsai
egészségének védelmében nem vehetiink be. Ilyen esetben az 6vodapedagdgus kotelessége
a gyermek atvételének megtagadasa.

Betegség utan az 6vodapedagdgus csak orvosi igazoldssal egylitt veheti dt a gyogyult gyermeket.

» Az évoda biztonsdgos kornyezete
Ntk. 46. § (3) b) A gyermeknek joga, hogy a nevelési és a nevelési-oktatdsi intézményben,
biztonsdgban és egészséges kornyezetben neveljék és oktassdk, 6vodai életrendjét, pihendidd,
szabadidd, testmozgds beépitésével, sportoldsi, étkezési lehetdség biztositdsdval életkordnak és
fejlettségének megfelelden alakitsak ki.
Melyeket a gyermekeknek az dvoddban t6rténd tartézkodds sordn be kell tartaniuk:
Gyermekeinkkel az egészségiikk és testi épségiikk védelmére vonatkozé eldirdsokat, a
tevékenységeikkel egyiitt jar6 veszélyforrdsokat, a tilos és az elvarhaté magatartdsformat az 6vodai
nevelési év megkezdésekor, illetve sziikség szerint (kirdnduldsok és egyéb programok, tj gyermek
érkezését kovetden) életkoruknak és fejlettségi szintjikknek megfeleléen ismertetjilk, melynek
tényét €s tartalmdt dokumentéljuk.

» Az 6voda munkatdrsainak balesetvédelmi feladatai
Az 6vodai  foglalkozdsokra, bevihetd eszkozokre vonatkozéan védo-6vé  eldirdsok
figyelembevételével vihetnek be altaluk készitett, haszndlt pedagdgiai eszkdzoket. Ellendrizni kell
a biztonsdgos haszndlatukat. A szabvinyoknak megfeleld eszkozok és felszerelések vihetok be a
foglalkozasokra.

> Sziil6k balesetvédelmi feladataik
Erkezéskor, tdvozaskor iigyeljenek a bejdrati ajt6, kapu zdrdsdra a gyermekek biztonsiga
érdekében. Az 6voda barmely dolgozdjanak jelezheti a sziil¢ az 4ltal észlelt balesetveszélyes
targyat, helyzetet.
Az 6vodai neveléshez nem sziikséges eszk6zok behozataldt lehetdség szerint kérjikk mell6zni,
amennyiben erre sor keriill, legyenek szivesek jelezni vagy dtadni a gyermekkel foglalkozé
6vodapedagégusnak. Ertékes - ilyen jellegli targyakért, behozott és viselt ékszerért — az Gvoda
dolgoz6i nem tudnak feleldsséget véllalni. Alvashoz hasznalt tdrgyakon kiviil ne hozzanak jatékot a
gyermekek részére, folyoson se helyezzék el, mert nem tudjuk biztositani az 6rzését. Bekovetkezett
karért, semmilyen formdban, indokkal nem teheti feleldssé a sziild az intézményt. Keriiljék a draga
ruha, cipd 6vodai hasznélatit.

» Az intézményben a dohdnyzis és szeszesital fogyasztésa tilos!
» Az 6voda teriiletén iigynoki és rekldam tevékenység nem folytathatd!
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» Kereskedelmi tevékenység - helyi nevelési program csaladsegité funkci6jabol
eredden - alkalmanként szervezhetd.

7. Gyermekvédelem az 6vodaban

Hétranyos és halmozottan hatranyos helyzetii gyermekek szdmon tartdsit vezetd 6vond végzi és
irdnyitja a gyermekvédelmi tevékenységeket. A gazdasigi iigyintézOnél kell a hatdrozatokat leadni.
A csoportokban az 6vondk tartjdk szamon, €s végzik a feladatukat. Az épiiletek gyermekvédelmi
felelosei fogjdk 0ssze az intézményben az 6vondk gyermekvédelmi munkdjat.

Veszélyeztetettség esetén a Csalddvédelmi- Gyermekjoléti Szolgélattal vessziik fel a kapcsolatot.

8. Sziilok az 6vodaban

» A sziilékkel valé kozos nevelési elvek kialakitdsa.
» Egyiittm{ikodés.
Kapcsolattartds
Annak érdekében, hogy a gyermekeket a nekik legmegfeleldbb mddszer szerint neveljiik, sziikség
van az igazi egyiittmiikodésre, nyitottsagra, Oszinteségre.
Probléma, konfliktus, ellentét esetén keressék fel az 6vondt, illetve az 6voda vezetdjét és velitk
kozdsen probaljdk megoldani a konkrét helyzetet. A sziiléknek lehetdségiik van rd — és igényeljiik -
hogy az 6vodiban foly6 pedagdgiai munka kialakitdsdban a megfeleld férumokon aktivan részt
vegyenek, Otleteikkel segitsék eld a kozos gondolkodast.
Férumok:
- Sziil6i értekezletek
- Jatsz6 délutanok
- Nyilt napok
- Koz6s rendezvények
- Fogaddora (vezet6i, 6vonoi)
- Ovénével torténd esetenkénti rovid megbeszélés.
Gyermekiik fejlédésével kapcsolatos informdacidt csak a sajat 6vondjiiktdl kérjenek, gondozassal
kapcsolatos kérdéseikkel fordulhatnak a csoport dajkdjéhoz is.
Kérjik, hogy az Ovodapedagdégust munkdja koézben hosszabb idére ne vonjdk el a
gyermekcsoporttdl, mert balesetet idézhet eld, zavarhatja a nevelés folyamatat.
Kérjiik a sziil6ket, mobiltelefonjukon se zavarjdk a pedagdégusok neveldmunkdjit. A gyermekek
kozott, a csoportszobaban mobiltelefont hasznélni nem lehet.
Az ovoddnkba jaro gyermekek sziileitol kérjiik: a sziild kotelessége
O Gondoskodjon a gyermeke értelmi, esti érzelmi és erkolcsi fejlddéséhez sziikséges
feltételekrdl és arrdl, hogy gyermeke teljesitse kotelességeit.
O Biztositsa gyermeke szdmdra az 6vodai nevelés keretében folyd, a gyermek tovabbi
életutjat meghatarozo foglalkozasokon vald részvételt.
Segitse el6 gyermeke kozosségbe torténd beilleszkedését, az dvoda rendjének, a kozosségi
élet magatartdsi szabdlyainak elsajatitasat
Tartson rendszeres kapcsolatot a gyermekével foglalkozé 6vodapedagdgussal.
Miikodjon egyiitt az intézménnyel.
Kisérje figyelemmel, és segitse gyermeke folyamatos fejlédését.
Ervényesitse gyermeke jogait.
A sziil6 kotelessége, hogy gyermekével megjelenjen a sziikséges - iskolaérettségi, szakértoi
- vizsgélatokon.
Biztositania kell gyermekének az 6vodapszichologusi vizsgélaton és fejlesztd
foglalkozasokon val6 részvételét, ha a gyermekkel foglalkozé pedagégus
kezdeményezésére a neveldtestiilet erre javaslatot tesz. A jegyz6 kotelezheti a sziilot
kotelezettségének betartasara

O O0OO0OO0O0 O

O
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O Tartsa tiszteletben az 6voda vezetdi, pedagdgusai, alkalmazottai emberi méltosagat és
jogait, tiszteletet tanudsitson irantuk.

Ovodankban lehetdséget biztositunk a sziilok szamdra: a sziilok joga: a sziilék jogaik

érvényesitése, kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény mitkddését, munk4jat érintd

kérdésekben véleményezési, javaslattevo joggal rendelkeznek. A dokumentumok

nyilvanossigra hozdsdval, és az intézmény, tdjékoztatisi kotelezettségével, valamint a

gyermekek adatainak kezelésével kapcsolatban a sziil6i szervezetet véleményezési jog illeti

meg.

A sziil6 joga kiilonosen, hogy megismerje a nevelési-oktatdsi intézmény pedagdgiai programjdt,

hazirendjét, tdjékoztatast kapjon az abban foglaltakrol.

O Az intézmény miikdodését szabdlyozé dokumentumokban foglaltak megismerésére

(Pedagdgia Program, SZMSZ, Hézirend) és azok véleményezésére.

Gyermekeik fejlodésérdl, viselkedésérdl torténd folyamatos tdjékoztatdsra.

[rasbeli javaslataik kivizsgdldsara és érdemben torténd megvélaszoldsara.

Gyermekeik szdmadra a nevelési idon tdl szervezett tevékenységekben torténd részvételre.

Bekapcsolddasi és részvételi lehetdségre az 6voda életébe.

Sziil6i szervezet 1étrehozasanak kezdeményezésére, valamint az abban torténd munka

véllaldsara.

Személyesen, vagy képviseldje dltal részt vehet az érdekeit érintd dontések

meghozataldban, ezdltal vodank irdnyitdsdban.

O Gyermeke részére a torvényi eldirdsok szerinti fakultativ hit és valldsoktatas
megszervezésének kezdeményezésére.

O Az 6voda az 6vodas gyermekek fejlodését folyamatosan nyomon kéveti, indokolt esetben
kezdeményezi a sziildnél a szakszolgélat igénybevételét. Az 6voda a gyermek értelmi,
beszéd-, hallds-, 1atas-, mozgasfejlodésének eredményét — sziikség szerint, de legaldbb
félévenként — rogziti. Rogziteni kell a gyermek fejlddését szolgald intézkedéseket,
megdllapitdsokat, javaslatokat.

O A sziild kérésére az 6voda tdjékoztatot készit a gyermek dvodai fejlddésérdl, és javaslatot
tesz a gyermek tovébbi fejlodéséhez sziikséges intézkedésekre (a tovabbiakban: fejlesztési
javaslat). A fejlesztési javaslat elkészitését a sziild az iskoldba 1épést megel6z6 harom,
illetve az iskola megkezdését kdvetd hat honapon beliil kérheti. A fejlesztési javaslatot az
6voda 4tadja a sziild Az intézmény vezetdje vagy a pedagdgus hozzdjarulasaval részt
vegyen a foglalkozdsokon.

O O0OO0OO0O0

O

Az 6voda dltal biztositott szolgaltatdsok igénybevételének rendje: déleldtt folyamdn, a beosztds
szerint, melyet a szakemberek dallitanak Ossze, falidjsdgokon vannak a tdjékoztatds a sziilok
szdmdra. (logopédiai-, pszicholdgiai-, fejlesztd-, gydgypedagdgiai foglalkozas)

A hit és valldsoktatds igénybevételének rendje: €v eleji felmérés utdn, a hitoktatd beosztdsa szerint
délelétt folyaman.

A tdjékoztatds kérésének, az informdacié hozzijutidsdnak moddja: vezetd-, pedagdégusok fogadd
ordjan, idegyeztetés vagy napkozben sziikség szerint.

A vezetdvel valo kapcsolattartds rendje: fogadoérdk, SZMK értekezletek, napi kapcsolat.

A beiskolazds, az iskoldba 1épéshez sziikséges fejlettség megdllapitdsanak eljardsrendje:

Differ mérés alapjan, a gyermek fejlettségi szintjének alapjan, sziikség esetén sziil6i
hozzdjaruldssal, iskolaérettségi vizsgdlat kérése. Sziiloi igények figyelembe vételével, janudrban
szil6i nyilatkozat kérése.

Az 6vodaba jaras aloli felmentés eljarasrendje:

A kotelezd 6vodai nevelés aldli felmentési kérelem formanyomtatvany segitségével torténik.

A kérelem benyujtdsidhoz be kell szerezni a kotelezd felvételt biztosité dvoda dvodavezetdjének,
valamint a gyermek védOndjének beleegyezd nyilatkozatit. A védéndi nyilatkozat tudatiban az
6vodavezetd is megalapozott véleményt adhat. Amennyiben a sziild beszerezte mind a védond,
mind az 6vodavezetd irdsos javaslatit a felmentési kérelemhez, a kérelmet be kell nydjtani a
Polgarmesteri Hivatalba.
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8.1. Sziiloi szervezet létrehozdsa

Ovodankban miikodik Sziiléi Munka Kozosség, amely az vodaban a sziilok jogaik érvényesitése,
kotelességiik teljesitése érdekében, az intézmény miitkodését, munkdjat érintd kérdésekben
véleményezéEsi, javaslattevo joggal rendelkez6 sziilGi szervezetet.

A csoportokban 3 sziil$ a tagja, maguk vélasztanak elnokét és kiilon szabédlyzatuk van. Evente két
alkalommal az 6vodavezetd hivja 6ssze az intézmény miikodésérdl ad tdjékoztatast, kéri ki a
véleményliiket. Véleményezési jogait gyakorolja az intézmény dokumentumainak elfogaddsakor.

> Az évoda helységeinek - sziil6k altal torténé - hasznalhatésaganak rendje
A pedagbgiai programunk kiildetésének megfelelve munkank fontos eleme a hozzink jard
gyermekek sziileinek, csalddtagjainak bevondsa az dvoda életébe, illetve a sziilok segitd tdmogatisa
nevelési és egyéb vonatkozdsokban. Ennek gyakorlata - a szokdsostdl eltér6 mddon -
fokozottabban igényli, és lehetdvé teszi a sziildk gyakoribb évodai jelenlétét.
A higiénés szokdsokat és szabdlyokat betartva a szillok az intézmény alabbi helyiségeit
hasznalhatjak:

- A csoportok foglalkoztaté termei a rendelkezésre all6 cipdvédok, vagy otthonrdl hozott

valtocipd hasznalataval.

- Az 6voda udvara.

- Lehet6ség van kerékpartarolé haszndlatara.
Panaszkezelés
Az 6vodavezetOnek irasban benyujtott panaszlevélre 15 ill. 30 napon beliil kap valaszt a sziilo.

9. A Hazirend feliilvizsgalatanak modjai: évenként, illetve

O Torvényi valtozdsok
O Fenntart6i hatdrozatok, igények
O Neveldtestiileti igények

Modositasa: az 6vodavezetd hataskore, kezdeményezheti a nevel6testiilet és a KT elnok.

Gydl, 2019. augusztus 31.

ovodavezeto

PH.
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